Data WPIYWU oo e
Miejscowosd, data

Whiosek o przyjecie dziecka do Przedszkola Publicznego im. Jana Pawia Il

w Bratkowicach na czas wakacji

Prosze o przyjecie mojego dziecka do Przedszkola w Bratkowicach na czas wakacji w roku
szkolnym 2020/2021

Dziecko bedzie uczeszcza¢ do Przedszkola w Bratkowicach od dnia ...............ccooiienne.

dodnia.................. w godzinach od ............... do............

1. Dane osobowe dziecka

PESEL Nazwisko Pierwsze imie¢
LIl .

Drugie imi¢

| |

Data urodzenia Miejsce urodzenia

LI I-CL]-L0]

rok miesigc  dzien

Adres zamieszkania

ulica nr domu nr lokalu

kod pocztowy miejscowos¢ gmina
2. Dane osobowe rodzicow/ prawnych opiekunow

Matka

imie nazwisko

nr telefonu adres e-mail (czytelnie)

adres zamieszkania matki

Ojciec

imie nazwisko

nr telefonu adres e-mail (czytelnie)

adres zamieszkania ojca



Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdIne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje sie, ze:

1.

Administrator danych osobowych

Administratorem danych osobowych jest Przedszkole Publiczne im. Jana Pawta Il w Bratkowicach, z ktérym
mozna si¢ skontaktowac poprzez adres e-mail: przedszkole.bratkowice@swilcza.com.pl lub pisemnie na adres
korespondencyjny: Bratkowice 407a 36-055 Bratkowice

Inspektor Ochrony Danych

Administrator powotat Inspektora Danych Osobowych (I0D), z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowa¢ poprzez
adres e-mail: : kontakt.iodo@onet.pl lub pisemnie na adres Administratora Danych, wskazany w pkt. 1.

Cele i podstawy prawne przetwarzania danych

Administrator przetwarza¢ bedzie Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata w celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego w zakresie i na zasadach okreslonych w przepisach prawa
okreslonych min. w:

1) Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz.910).

2) Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego oraz uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkot, placowek i centréw (Dz.
U. 2019 poz.1737), co stanowi 0 zgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych w oparciu o przestanki
legalnosci przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit. ¢ i art. 9 ust. 2 lit. g RODO.
Przetwarzanie Pani/ Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata w innych celach i zakresie
szerszym niz okreslony w ww. przepisach prawa wymaga Pani/Pana oddzielnie wyrazonej zgody na ich
przetwarzanie.

Okres przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata pozyskane w celu rekrutacji do placéwki przetwarzane
beda do zakonczenia procesu rekrutacji, a w przypadku kandydatow przyjetych — do czasu zakohczenia przez
dziecko edukacji w przedszkolu. Natomiast dane osobowe kandydatéow nieprzyjetych beda przechowywane
przez rok, chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki zostata wniesiona skarga do
sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.

Odbiorcy danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata mogg by¢ udostgpniane innym podmiotom, jezeli
obowigzek taki bedzie wynika¢ z przepisdw prawa.

Do Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata mogg tez mie¢ dostep podmioty
przetwarzajgce dane w naszym imieniu (podmioty przetwarzajgce), np. podmioty $wiadczgce pomoc prawna,
ustugi informatyczne, ustugi niszczenia i archiwizacji dokumentéw, jak réwniez inni administratorzy danych
osobowych przetwarzajgcy dane we wtasnym imieniu, np. podmioty prowadzgce dziatalnos¢ pocztows.

Ponadoto listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie administratora. W zwigzku z obecng sytuacjg epidemiczng listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych podaje si¢ do publicznej wiadomosci takze na stronie internetowej administratora.
Prawa osoéb, ktérych dane dotycza:

Zgodnie z RODO osobom, ktérych dane Administrator przetwarza w procesie rekrutacji przystuguije:

1) prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust.
2 RODO

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani
dotyczacych, narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r.

Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych osobowych

Podanie Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata w zakresie danych przewidzianych w
przepisach prawa wymienionych w pkt. 3 jest obowigzkiem wynikajgcym z tych przepiséw, a ich niepodanie jest
rbwnoznaczne z brakiem mozliwosci udzialu kandydata w procesie rekrutacji. Podanie danych
potwierdzajgcych spetnienie poszczegdlnych kryteriow rekrutacji, w tym dolgczenie dokumentéw
potwierdzajgcych spetnienie tych kryteriow, ma charakter dobrowolny, ale jest niezbedne, aby zostaty one
uwzglednione w procesie rekrutacji.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

W oparciu o Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata Administrator nie bedzie podejmowac wobec
Pani/Pana i kandydata zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.
Administrator nie przewiduje przekazywania danych osobowych do panstwa trzeciego ani do organizaciji
miedzynarodowych.

data podpis matki / prawnej opiekunki dziecka podpis ojca/ prawnego opiekuna dziecka
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